SCUOLA DI ANALISI
TRANSAZIONALE

ORDINAMENTO DIDATTICO

Corso di primo livello (Biennale)
Corso Secondo Livello (Triennale)

Corso di Terzo Livello (Quadriennale)



Il programma didattico e articolato nelle seguenti attivita formative:

Corso di primo Livello (Biennale)

Questo corso abilita alla qualifica di “Counsellor”.
Si articola in una Sezione Teorica e una Sezione Pratica.

Il numero delle ore annuali di insegnamento teorico e di formazione pratica per il Corso
di Primo Livello e determinato nella misura di circa 240-250 ore, di cui almeno 70
dedicate al tirocinio. Questo, in accordo con un docente e autocertificato, puo essere

realizzato nell’ambito della propria consueta attivita lavorativa.

Alla fine del secondo trimestre del 2° anno, I'allievo e tenuto a comunicare per iscritto alla
Direzione il nominativo del didatta (Sponsor) che ha accettato di seguirlo nella
preparazione dell’esame finale.
La Sezione Teorica e incentrata:
*sullo studio e approfondimento della teoria Analitico Transazionale nelle sue
formulazioni di base e nei suoi successivi sviluppi;
¢ sull'apprendimento di strumenti teorici ed operativi di base che consentano di
arricchire il proprio ruolo professionale con competenze di inventiva, comunicativa e
relazionali nei diversi contesti sociali ed organizzativi.
La Sezione Pratica consiste:
¢ Nel tirocinio e nell’analisi personale in gruppo, volta ad approfondire la consapevolezza
e aumentare la padronanza delle proprie capacita relazionali.
¢ L’esito positivo della verifica degli apprendimenti teorici e teorici sono condizione

imprescindibile per I'ammissione al Secondo Livello (supervisivo).
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Corso Secondo Livello (Triennale)

Questo corso abilita alla qualifica di “Counsellor Professionista”.

Si articola in una Sezione Teorica e una Sezione Pratica.

¢ Il numero delle ore annuali di insegnamento teorico e di formazione pratica per il Corso
di Secondo Livello e determinato in misura non inferiore a 500 ore, di cui almeno 200
dedicate al tirocinio.

La Sezione Teorica ¢ incentrata sullo studio e I'approfondimento delle tecniche analitico-

transazionali di intervento nei diversi campi operativi, allo scopo di acquisire il ruolo e

maturare la funzione di Counsellor Professionista.

* E’ consigliabile, inoltre, la partecipazione ad almeno un Convegno di A.T. all’anno -
(tirocinio, supervisione e workshop) consiste nel mettere a punto, sperimentare e
supervisionare le esperienze professionali di Counsellor effettuate nel proprio campo di
applicazione.

* Durante il Corso di Secondo Livello e indispensabile che 'allievo abbia fatto esperienza
professionale di Counselling in almeno tre situazioni diverse.

* Il conseguimento del titolo triennale consente di accedere anche all'esame di
certificazione internazionale CTA (Certified Transactional Analyst) rilasciato dalla
E.A.T.A. (European Association for Transactional Analysis), titolo professionale

riconosciuto in ogni paese dell’'Unione Europea.



Corso di Terzo Livello (Quadriennale)

Questo corso abilita alla qualifica di “Counsellor Professionista Avanzato”.

Si articola in una Sezione Teorica e una Sezione Pratica.

Il numero delle ore di questo livello e determinato in misura non inferiore a 850 ore,

costituito prevalentemente da attivita professionale, tirocini, supervisione.

La Sezione Teorica consiste:

¢ nella partecipazione a seminari monotematici tenuti da esperti del settore e nella
frequenza ad almeno un congresso , nazionale od internazionale, di Analisi
Transazionale.

La Sezione Pratica (tirocinio, attivita professionale, supervisione) ha come obiettivo:
autonoma di costruire progetti, curarne la realizzazione e verificare 1'efficacia degli
interventi con un automonitoraggio metacognitivo.

Il conseguimento del titolo quadriennale e pre-requisito fondamentale per iniziare il

percorso come Formatore in Counselling, nonché diventare Didatta e Supervisore (TSTA e

PTSTA) riconosciuto dalla EATA.

Per tutti e quattro gli anni di corso, il programma-orario dettagliato delle attivita (inclusa

la bibliografia di riferimento), viene fornito agli allievi all’inizio di ogni anno.



